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CPF Nome da Pessoa Fungéo Cargo Email

149.326.798-15 JOSE CANDIDO CHIMIONATO Autoridade Beneficiario Presidente Voluntario provedoria@santacasadefranca.com.br

CONTEXTO DA INSTITUIGAO

Historico da Instituicdo
A FUNDAGCAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA, é um complexo hospitalar de 121 anos e tem o compromisso de atender essencialmente a populagéo usuéria do SUS -

Sistema Unico de Salde. Caracteriza- se como um Hospital de natureza filantrépica e de ensino, mantenedora de um Complexo Hospitalar que compreende Hospital Geral, Unidade
Cardioldgica, Oncologia e Reabilitagdo Fisica, conveniada junto ao SUS - Sistema Unico de Saude, através da Secretaria Estadual de Satde — SES, visando & prestacdo de assisténcia
em saude em internagdo e ambulatério. E o Gnico hospital de referéncia terciaria conveniado ao SUS para a regido DRS VIII Franca/SP, de abrangéncia de 22 municipios, sendo eles:
* Colegiado Alta Mogiana: Ituverava, Aramina, Buritizal, Guarda, Igarapava, Migueldpolis. » Colegiado Alta Anhanguera: S&o Joaquim da Barra, Orlédndia, Nuporanga, Morro Agudo,
Ipud e Sdo José da Bela Vista. » Colegiado Trés Colinas: Franca, Pedregulho, Patrocinio Paulista, Itirapud, Rifaina, Restinga, Cristais Paulista, Ribeirdo Corrente, Jeriquara e Sales
Oliveira.

QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: CUSTEIO E INVESTIMENTO

Custeio

Objetivo

Aquisigdo de Medicamentos Oncoldgicos.

Justificativa

Afim de manter e garantir o acesso no atendimento do paciente aos medicamentos fundamentais ao tratamento oncoldgico através de Quimioterapia, Imunoterapia e/ou
Hormonoterapia de uso oral ou injetavel.

METAS A SEREM ATINGIDAS

— Metas Qualitativas

Prestar i com i no ano de 2018, nos procedimentos de acordo com o c i em no mini 90% em relagdo ao estabelecido em meta,
considerando os procedimentos de urgéncia e emergé

Agbes para Alcance: yerificar a proporcdo de alcance da producdo através de indicadores mensais, avaliado pela Comiss3o Técnica com representantes do Hospital e
Secretaria Municipal de Salde, de acordo com a pactuagdo.
Situagdo Atual:
Situagdo Pretendida: prestar atendimentos com qualidade no ano de 2018, nos procedimentos de acordo com o conveniado, em no minimo 90% em relagdo ao
estabelecido em meta, considerando os procedimentos de urgéncia e emergéncia.
Indicador de Resultado: Relatério indicador com o nimero de procedimentos realizados.
indice de satisfagdo de 85% entre satisfeito ou muito satisfeito.
Agbes para Alcance: Mensurar por meio de pesquisa de satisfacdo, o grau de satisfacdo dos pacientes em relagdo ao atendimento prestado.
Situagdo Atual:
Situagdo Pretendida: fndice de satisfagio de 85% entre satisfeito ou muito satisfeito.

Indicador de Resultado: no de usuérios que responderam muito satisfeito e satisfeito na pesquisa de satisfacio no més / no total de usuérios que responderam a pesquisa

de satisfagdo no més *100.

— Metas Quantitativas

Manter os i quimi apia em 1.021 més
Agbes para Alcance: Dar manutencdo aos atendimentos a pacientes oncoldgicos
Situagdo Atual:
Situagdo Pretendida: Manter os atendimentos quimioterapia em 1.021 més

Indicador de 4 . .
Resultado: N° de procedimentos realizados

os i 1tos radi apia em 1.021 més

Acbes para Alcance: par manutencgdo aos atendimentos a pacientes oncolégicos
Situagdo Atual:

Situagdo Pretendida: Manter os atendimentos radioterapia em 1.021 més

Indicador de
Resultado:

N° de procedimentos realizados

Manter os atendimentos internagao (clinico e ciriirgicos) 45 més
Acbes para Alcance: par manutencdo aos atendimentos a pacientes oncolégicos
Situagdo Atual:
Situacdo Pretendida: Manter os atendimentos internag&o (clinico e cirirgicos) 45 més

Indicador de

o i N
Resultado: N de procedimentos realizados

ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO

Ordem Etapa Duragédo Descrigéo
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Ordem Etapa Duragdo Descrigdo
1 Cotagdo dos Medicamentos 30 Cotagdo dos Medicamentos
2 Aquisigdo Medicamentos 180 Aquisigdo Medicamentos Oncologicos
PLANO DE APLICACT\O DE RECURSOS FINANCEIROS
Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicagdo Proponente % Concedente %
1 CUSTEIO Material Cotagdo dos Medicamentos 0,00
2 CUSTEIO Material Aquisigdo dos Medicamentos 0,00 0,00 500.000,00 100,00
0,00 0,00 500.000,00 100,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total Desembolso
1 500.000,00 100,00 0,00 0,00 500.000,00 100,00 500.000,00
500.000,00 100,00 0,00 0,00 500.000,00 100,00 500.000,00

PREVISAO DE EXECUGAO

Inicio: A partir da data de assinatura do Ajuste

Término: 31/12/2018

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto a Secretéria de Estado da Salde, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer drgdo ou Entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos

orgamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

Data Assinatura CPF
@ 06/07/2018 029.139.048-07
@ 06/07/2018 021.229.298-63
@ 06/07/2018 149.326.798-15
@ 06/07/2018 019.771.068-97

Plano de Trabalho emitido pelo sistema SANI-SES/SP.

Nome da Pessoa

Eloiso Vieira Assungéo Filho

Antonio Rugolo Junior

JOSE CANDIDO CHIMIONATO

Kamel Salih Charanek

Entidade

CGOF - Coordenadoria de Gestdo Orgamentaria e Financeira

SES/GABINETE - Gabinete do Secretario

FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA

DRS VIII - Franca

Cargo

Coordenador de
Gabinete

Secretario Adjunto

Presidente Voluntério

Diretor Técnico de
Saude III
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